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СЪВЕТ

Дата

П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е
от д-р Генчо Генчев -  кмет на Община Свищов

Относно: Приемане на Общински годишен план за социалните услуги през 2027 г. на 
територията на община Свищов.

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,
На основание чл. 21, ал. 1. т. 23 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната 
администрация, във връзка с чл. 38 от Закона за социалните услуги и чл. 63 от Наредбата 
за планиране на социалните услуги, предлагам Общински съвет -  Свищов да вземе 
следното

РЕШЕНИЕ:

Приема Общински годишен план за социалните услуги през 2027 г. на територията 
на община Свищов.

Мотиви: Проектът на Годишния план е изготвен съгл. Националната карта на 
социалните услуги и дадените указания от Агенция за социално подпомагане с писмо до 
общините № 12-00-264/02.06.2026 г..

Съгл. Чл. 62, ал. 2, т. 1 от Наредбата за планиране на социалните услуги, Проектът 
на Годишния план е публикуван на сайта на Община Свищов на 19 юни 2026 г.. 
Проведени са публични дискусии с представители на Съвета по въпроса на социалните 
услуги към Община Свищов, представители на социалните услуги към Общината, 
институциии и други заинтересовани страни. Разгледани са актуални въпроси, свързани с 
развитието на системата на социалните услуги и предизвикателствата пред общината, 
както и основните приоритети и планираните дейности за 2027 г. Заложените мерки са 
насочени към осигуряване на навременен достъп до качествени ефективни и комплексни 
социални услуги, съобразени с потребностите на населението и принципите на 
законосъобразност, всеобхватност, ефективност, ефикасност и устойчивост .

Д-Р ГЕНЧО ГЕНЧЕВ/.
КМЕ Т НА ОБЩИНА ({ф щ О В

Съгласували:

Зам. -кмет ОСМ НЕИ: 
Д-р А. Димитрова

Ръководител ОССД\ 
А. Димитрова

\

Юрисконсулт:
Т. Димитрова

I
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ПРОЕКТ!

СВИЩОВ

ОБЩ ИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН

ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ  ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩ ИНА СВИЩОВ

ЧАСТ I. ВЪВЕДЕНИЕ

Настоящият документ е изготвен в изпълнение на чл. 38 от Закона за социалните услуги и чл. 59, ал. 1 от Наредбата за планиране 
на социалните услуги. В него са планирани всички социални услуги, съответстващи на чл. 15 от ЗСУ, които се предоставят от 
Община Свищов, като доставчик на социални услуги по смисъла на ЗСУ и за които е осигурено държавно финансиране и услугите 
които се предоставят по проект.
С Наредбата за планиране на социалните услуги (НПСУ) се уреждат критериите за определяне на социалните и интегрираните 
здравно-социални услуги на общинско и областно ниво и на максималния брой потребители на тези услуги, за които се осигурява 
изцяло или частично финансиране от държавния бюджет чрез включването им в Националната карта на социалните услуги. 
Последната е приета с Решение № 574 на Министерски съвет от 8 август 2024 г. В нея са включени социалните услуги на 
общинско, областно и национално ниво, за които ще се осигури изцяло или частично финансиране от държавния бюджет. 
Определен е и максималният брой потребители на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично 
финансиране от държавния бюджет.
Ключовите приоритетни направления в Годишния план за социалните услуги са определени в съответствие с идентифицираните 
потребности на рисковите групи, общите цели на социалната политика на общината и необходимостта от решаване на критични 
социални проблеми на жителите на общината.

Принципи и изпълнение на Плана:
• осигуряване на лесен достъп до услугите;
• осигуряване на комплексна подкрепа чрез различни дейности;
• осигуряване на възможност за ефективно и ефикасно управление на услугите;
• осигуряване на възможност за гъвкаво използване, насочване и управление на служителите, осъществяващи различните 

дейности;
• осигуряване на висока ефикасност на средствата за финансиране на дейностите.
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Освен прилагането на основните принципи при определянето на начина на управление е целесъобразно при ситуирането на 
дейностите по чл. 15 от ЗСУ, същите да бъдат съобразени с досегашния опит и натрупана експертиза на персонала в 
съществуващите социални услуги, наличното материално обезпечаване, спецификите на целевите групи и изискванията на 
Наредбата за качеството на социалните услуги.
Ключовите приоритетни направления в Годишния план за социалните услуги са определени в съответствие с идентифицираните 
потребности на рисковите групи, общите цели на социалната политика на общината и необходимостта от решаване на критични 
социални проблеми на жителите на общината.

Приоритети:
• Подобряване на условията на живот и повишаване качеството на предоставените услуги за деца и възрастни;
• Предоставяне на социални услуги, помощ и подкрепа на нуждаещите се в тяхната обичайна среда;
• Ефективно и социално включване, борба с бедността и участие в живота на обществото на всички уязвими групи;
• Подобряване на достъпа до социалните услуги за всички нуждаещи се жители на общината /деца, възрастни, хора с увреждания, 
семейства и други/.
• Социалните услуги се предоставят при зачитане на човешкото достойнство, личния живот и основните човешки права на 
потребителите при равнопоставеност на отделните целеви групи;
• Създаване на условия за социално включване/интегриране на максимален брой хора в неравностойно положение и уязвимите 
групи.
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ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО 
ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА СВИЩОВ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№

Социална 
услуга по 

ЗСУ
съгласно 
Картата, 
която се 

предоставя 
на

територият 
а на

общината и 
за която 
вече е 

осигурено 
финансира 

не от
държавния 
бюджет - 

по дейности 
по чл. 12 и 
чл. 15 от 

ЗСУ

Адрес на 
предоставяне Целева група

Брой 
лица, за 
които е 

осигурена 
възможно 

ст за
ползване

на
социалнат 
а услуга

Промяна на броя на 
потребителите

Социалните 
услуги, 
чието 

предоставя 
не се

планира да 
бъде

прекратено

Новите социални услуги 
съгласно Картата

Начин на 
предоставяне 
/самостоятел 
но или като 
комплекс от 

социални 
услуги/

Служители
за

извършване
на

дейностите
по

предоставян 
е на

социалните
и

интегрирани
те здравно- 
социални 

услуги 
съгласно 
Картата

Увеличава
не

Намалява
не Считано от:

Брой
потребител
и

Размер на 
финансовите 
средства за 
финансиране 
то им

ИНФОРМИРАНЕ, КОНСУЛТИРАНЕ И ОБУЧЕНИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА СОЦИАЛНИ ПРАВА И ЗА РАЗВИВАНЕ НА УМЕНИЯ
(ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

1

Чл. 12, ал. 
2, т. 1 от 
ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 2 деца и лица 11 11

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 1

Мотиви: От Анализа на потребностите от социални услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или 
частично от държавния бюджет на територията на община Свищов е установена потребност от разкриване на нова социална 
услуга - информиране, консултиране и обучение за реализиране на социални права и за развиване на умения ( общодостъпна 
социална услуга), като посочените бройки - 11 са отразени и в Приложение 4 към Националната карта за социалните услуги. 
Идентифицирана е потребност от тази нова общодостъпна услуга. Община Свищов планира разкриването й с 11 места и ще се 
предоставя комплексно.
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/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

гр. Свищов, 
ул. „33-ти В рамките на

Чл. 12, ал. Свищовски трансфер от
2, т. 2 от полк" №67, ет. Държавния Комплекс от

1 ЗСУ 2 деца и лица 16 16 бюджет СУ 2

Мотиви : Към момента няма обезпечени места от съществуващи социални услуги. Съгласно анализа на потребностите и 
Националната карта на социални услуги е идентифицирана необходимостта от 16 броя места, с оглед на което Община Свищов 
предприема действия по създаване на нова социална услуга, в която ще се използва ресурса на съществуващата услуга Център за 
обществена подкрепа.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/_____________________________________________

ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1
Чл. 15, т. 1 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 2 деца и лица 28 28

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 3

2
Чл. 15, т. 1 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 1, запад Ли ца 10 10

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 1

3
Чл. 15, т.1 
от ЗСУ

Гр. Свищов, 
ул. „Градево" 
№ 24

Лица с 
увреждания 5 5

В рамките на 
ПРЧР и ДБ

Комплекс от 
СУ

0,5
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Мотиви: Запазва се броя на потребителите в сега действащите услуги. Предвижда се предоставянето на услугата в 
новоизградения Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. Предвидените брой места са 
отразени в Приложение 4 на Националната карта за социалните услуги. Услугата ще се предоставя на три адреса комплексно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1
Чл. 15, т. 2 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 2 деца и лица 17 17

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 4

2
Чл. 15, т. 2 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 1, запад Ли ца 8 8

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 1

3.

Чл. 15, т. 2 
от ЗСУ

Гр. Свищов, 
ул. „Градево" 
№ 24

Лица с 
увреждания 3 3

В рамките на 
ПРЧР и ДБ

Комплекс от 
СУ 0,5

Мотиви: Запазва се броя на потребителите в сега действащите услуги. Предвижда се предоставянето на услугата в 
новоизградения Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. Предвидените брой места са 
отразени в Приложение 4 на Националната карта за социалните услуги. Услугата ще се предоставя на три адреса комплексно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1
Чл. 15, т. 4 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти Де ца 14 14

В рамките на 
трансфер от

Комплекс от 
СУ 4
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Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 1

Държавния
бюджет

2
Чл. 15, т. 4 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 1, запад Ли ца 10 10

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 3

3

Чл. 15, т. 4 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 2

Деца 15 15

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 4,5

4 Чл. 15, т. 4 
от ЗСУ

Гр. Свищов, 
ул."Градево" 
№ 24

Лица с 
увреждания 11 11

В рамките на 
ПРЧРи ДБ

Комплекс от 
СУ 3

Мотиви: Запазва се броя на потребителите в сега действащите услуги. Предвижда се предоставянето на услугата в 
новоизградения Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. Предвидените брой места са 
отразени в Приложение 4 на Националната карта за социалните услуги. Услугата ще се предоставя на четири адреса комплексно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1
Чл. 15, т. 5 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 2 деца и лица 28 28

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 6

2
Чл. 15, т. 5 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 

полк" № 67, 
ет. 1, запад Ли ца 10 10

В рамките на 
трансфер от 

Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 2

3. Чл. 15, т. 5 Гр. Свищов, Лица с 6 6 В рамките на Комплекс от 1
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от ЗСУ ул"Градево" 
№ 24

увреждания ПРЧР и ДБ СУ

Мотиви: : Запазва се броя на потребителите в сега действащите услуги. Предвижда се предоставянето на услугата в 
новоизградения Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. Предвидените брой места са 
отразени в Приложение 4 на Националната карта за социалните услуги. Услугата ще се предоставя на три адреса комплексно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1
Чл. 15, т. 6 
от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 1, запад Ли ца 14 14

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Комплекс от 
СУ 3

2.
Чл. 15, т. 6 
от ЗСУ

Гр. Свищов, 
ул. „Градево" 
№ 24

Лица с 
увреждания 6 6

В рамките на 
ПРЧР и ДБ Комплекс от 

СУ
1

Мотиви: : Запазва се броя на потребителите в сега действащата услуга. Предвижда се предоставянето на услугата в 
новоизградения Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. Предвидените брой места са 
отразени в Приложение 4 на Националната карта за социалните услуги. Услугата ще се предоставя на два адреса комплексно

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

Чл. 15, т. 7 

от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски 
полк" № 67, 

ет. 1

деца с трайни 

увреждания 20 20

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 

бюджет

Комплекс от 

СУ 6

2 Чл. 15, т. 7
Гр. Свищов, 
ул. „33-ти деца с трайни 20 20 В рамките на Комплекс от 6
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от ЗСУ Свищовски 
полк" № 67, 
ет. 1, изток

увреждания трансфер от
Държавния
бюджет

СУ

Мотиви: Към момента съществува ДЦДУ с капацитет 40. Съгласно Националната карта за социални услуги и Наредбата за 
стандарти и качество на социалните услуги, Община Свищов планира предоставяне 2 услуги дневна грижа за деца с трайни 
увреждания специализирана, предоставяно комплексно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА С ТРАИНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

В рамките на
гр. Свищов, ПРЧР и

Чл. 15, т. 7 ул. „Градево" ЛИЦА с трайни Държавния Комплекс от 9
1 от ЗСУ № 24 увреждания 30 30 бюджет СУ

Мотиви: Община Свищов изгради 3 нови социални услуги по НПВУ, от които 1 Център за специализирана подкрепа за лица с 
увреждания и техните семейства. Съгласно Националната карта за социални услуги -  Приложение 4 за община Свищов са 
утвърдени 60 места -  Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания. Общината планира предоставяне на социална 
услуга дневна грижа за лица с трайни увреждания -  30 места, специализирана, предоставяно комплексно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

гр. Свищов, 
ул. „33-ти 
Свищовски В рамките на
полк" № 67, трансфер от

Чл. 15, т. 10 приземен Януари Държавния Самостоятелно
от ЗСУ етаж Ли ца 95 30 - 2026 12 5 бюджет предоставяне 35

Мотиви: Съгласно НКСУ, приложение № 4, са предвидени 294 броя.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или

1
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за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ФИЗИЧЕСКИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1
Чл. 15, т. 
8 от ЗСУ

гр. Свищов, 
ул. „Цар 
Борис I" № 
36

лица с 
физически 

увреждания 15 15

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Самостоятелно
предоставяне 14

2 Чл. 15, 
т.8 от 
ЗСУ

Гр. Свищов, 
ул.
„Градево" 
№ 24

Лица с 
физически 

увреждания 15 15

В рамките на 
ПРЧР и 
Държавния 
бюджет

Самостоятелно
предоставяне 14

Мотиви: Запазва се броя на потребителите в сега действащата услуга. Предвижда се предоставянето на услугата в 
новоизградената по Нп Ву  - Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания. Предвидените брой места са 30 
и са отразени в Приложение 4 на Националната карта за социалните услуги . Услугата ще се предоставя на два адреса 
самостоятелно.
/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или

за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ДЕМЕНЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

Чл. 15, т. 
8 от ЗСУ

с. Овча 
Могила , 
общ.
Свищов, ул. 
„Оборище" 
№ 1, ет. 1

лица с 
увреждания 15 15

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Самостоятелно
предоставяне

14

2

Чл. 15, т. 
8 от ЗСУ

с. Овча 
Могила , 
общ.
Свищов, ул. 
„Оборище" 
№ 1, ет. 2 и 
ет. 3.

лица с 
увреждания 15 15

В рамките на 

трансфер от 
Държавния 
бюджет

Самостоятелно
предоставяне

14

9



Мотиви: Две услуги резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция специализирана ще продължат да функционират с по 15 
потребителя. Ще се предоставят самостоятелно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
______________________ за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/_____________________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА В НАДТРУДОСПОСОБНА ВЪЗРАСТ БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

Чл. 15, т. 
8 от ЗСУ

гр. Свищов, 
м-ст
„Паметницит 
е" № 1

Лица в
надтрудоспособ 

на възраст 125 12 5

В рамките на 
трансфер от 
Държавния 
бюджет

Самостоятелно
предоставяне

50

Мотиви: В Община Свищов се предоставя услугата Дом за стари хора с капацитет 125, която ще продължи да функционира като 
Резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания специализирана , самостоятелно.

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или
за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ
(СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

В рамките на
1 гр. Свищов, лица с ПРЧР и Самостоятелно 14

Чл. 15, т. ул.„Градево" интелектуални 15 15 Държавния предоставяне
8 от ЗСУ № 24 затруднения бюджет

Мотиви: Община Свищов изгради НОВА социална услуга Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения с 
капацитет 15 по НПВУ. В Националната карта за социалните услуги за община Свищов са отразени 15 места. Новата услуга ще се 
предоставя самостоятелно

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или 
______________________ за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/______________________
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ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ - неприложимо

ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ.
15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА - неприложимо

ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 
ОТ ЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА СВИЩОВ, КОИТО ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2026 Г. -  2027 Г.

1. Административен договор № BG05SFPR002-2.012-0070-C01 за изпълнение на проект „Иновативни здравно-социални услуги в 
община Свищов". Продължителността на проекта е 24 (двадесет и четири) месеца, считано от 29.01.2025 г. до 29.01.2027 г. 

Предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда на възрастни хора в невъзможност за 
самообслужване и хора с увреждания.

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

Предложените в Плана за 2027 г. дейности по чл. 15 от ЗСУ имат за цел Община Свищов да продължи предоставянето на 
качествени социални услуги, за социално включване в общността или домашна среда на деца и възрастни.
Планът се основава на принципите на приемственост, последователност, съгласуваност и партньорство с държавните институции, 
неправителствения сектор, както и информираност на населението на община Свищов за провежданата социална политика.

Общинският годишен план за социалните услуги за 2027 г. на територията на Община Свищов е изготвен при съблюдаване 
условията на чл. 62 от Наредбата за планирането на социалните услуги.

Настоящия План за социалните услуги за 2027 г. на територията на община Свищов е приет от Общински съвет 
Свищов с Решение № .........../........................... с Протокол № ..................

ВАЖНО:

Социалните услуги се класифицират според възрастта и нуждите на потребителите. Те могат да бъдат предназначени както за деца, така и за 
възрастни. В зависимост от конкретните нужди, услугите се предоставят на различни групи: всички деца, деца в риск по смисъла на 
Закона за закрила на детето, родители, осиновители, лица, полагащи грижа за деца, кандидати за осиновители и кандидати за 
приемни семейства; деца и пълнолетни лица с увреждания, пълнолетни лица в кризисна ситуация или с потребност за 
преодоляване на последици от такава ситуация; възрастни хора в надтрудоспособна възраст; лица, които полагат грижи за 
пълнолетни лица (чл. 14 от Закона за социалните услуги). Освен това социалните услуги включват и дейности за подкрепа на семействата и 
близките на потребителите.
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Социалните услуги се разделят на различни категории според основните им дейности (чл. 15 от Закона за социалните услуги). Те включват: 
информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, общностна работа, терапия и рехабилитация, обучение за придобиване на 
умения, подкрепа за придобиване на трудови умения, дневна и резидентна грижа, осигуряване на подслон, както и асистентска подкрепа.

Забележка:
Според спецификата на всяка община и съществуващите към момента социални услуги, се добавят или изтриват съответните колони и редове!

Указание за попълване на таблиците:
1. № по ред;
2. Социална услуга по ЗСУ, която се предоставя на територията на общината и за която вече е осигурено финансиране от 

държавния/общинския бюджет - по дейности по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ - трансформирани съществуващите към момента социални услуги;
3. Адрес на предоставяне на услугата;
4. Целева група - съгласно чл. 14 от Закона за социалните услуги;
5. Брой лица, за които е осигурена възможност за ползване на социалната услуга - трансформирани съществуващите към момента социални 

услуги;
6. Промяна на броя на потребителите - увеличение/намаление;
7. Социалните услуги, чието предоставяне се планира да бъде прекратено;
8. Нови социални услуги, финансирани от държавния/общинския бюджет - брой потребители и размер на финансовите средства за 

финансирането им - планираните за създаване нови социални услуги за които е необходимо да бъде осигурена устойчивост след 
приключване на проектни дейности. По отношение на финансовите средства, ако няма прието РМС за стандартите за делегираните от 
държавата дейности се вписва - в рамките на трансферите от държавния бюджет;

9. Начин на предоставяне - самостоятелно или като комплекс от социални услуги;
10. Служители за извършване на дейностите по предоставяне на социалните и интегрираните здравно-социални услуги - брой и длъжности.

12



РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

Агенция за социално подпомагане

X

ДО
КМЕТА НА ОБЩИНА

ДО
ДИРЕКТОРА НА 
РЕГИОНАЛНА ДИРЕКЦИЯ 
ЗА СОЦИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ 
ГР..............................................

ДО
ДИРЕКТОРА НА ДИРЕКЦИЯ 
"СОЦИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ" 
ГР............................................

КОПИЕ:
Г-ЖА СИЛВИЯ ГЕОРГИЕВА 
ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР НА 

НАЦИОНАЛНОТО СДРУЖЕНИЕ 
НА ОБЩИНИТЕ В РЕПУБЛИКА 
БЪЛГАРИЯ

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА,

Във връзка с предстоящото разработване на общинските годишни планове на 

социалните услуги за 2027 г., които след приемане от общинските съвети следва да бъдат 

изпратени по електронен път до Агенцията за социално подпомагане (АСП) в срок до 

31.08.2026 г., съгласно регламентите на Наредбата за планирането на социалните услуги 

(НПСУ), и въвеждането им в Модул „Социални услуги" (МСУ), Ви информирам:

1051 София, ул. Триадица № 2, тел. 02/9350550, факс 02/9861198
ok@asD.Qovernment.ba

TLP-GREEN

1

mailto:ok@asp.government.bg


Годишното планиране на социалните услуги на национално ниво цели да се 

определят социалните услуги и максималният им брой потребители, за които ще се 

осигури финансиране от държавния бюджет в рамките на съответната календарна година 

Планирането е на база разработени и приети годишни планове за социалните услуги на 

територията на всяка община, в съответствие с Националната карта на социалните 

услуги (Картата) и приоритетите на държавната политика в областта на социалните 

услуги.

С цел подкрепа на годишното планиране, през 2025 г. на всички общини бяха 

изпратени „Методически насоки за улесняване процеса на разработване на годишен 

план за социалните услуги на територията на всяка община" (писмо с изх. № 91-00- 

0619/14.05.2025 г), достъпни на интернет страницата на АСП на следния линк 

- https://asp.aovernment.ba/ba/devnosti/sotsialni-usluai/planirane-na-socialnite-usluai/. 

Насоките са разработени въз основа на разпоредбите на НПСУ и представят ясен и 

структуриран подход, който гарантира цялостно изпълнение на изискванията на 

поднормативния акт.

Следвайки горепосочените методически насоки по отношение на етапите на 

планиране и спазвайки нивото на предоставяне на услугите, както и опирайки се на 

придобития опит през 2025 г., разработването на общинските годишни планове за 
социалните услуги през 2027 г. следва да се осъществи в рамките на законовия 
срок -  до 31.08.2026 г., като се обърне особено внимание на следното:

• общината следва да включи в общинския си годишен план за 2027 г. всички 

социални услуги, включени и в общинския годишен план за 2026 г. (социалните услуги 

съгласно Картата, включително общодостъпните социални услуги; домовете за 

пълнолетни лица с увреждания; социалните услуги, финансирани от общинския бюджет; 

социалните услуги, предоставяни в рамките на проекти, за които е необходимо да се 

осигури устойчивост през следващата година);

• община, на чиято територия функционира Дом за стари хора, следва да го включи 

в общинския годишен план за 2027 г. като услугите „резидентна грижа за лица в 

надтрудоспособна възраст без увреждания" и „информиране и консултиране" 

(специализирана услуга) с максимален брой потребители, определен след 

декомпозиране и в съответствие с Картата.

• община, на чиято територия има новосъздадени социални услуги, финансирани 

от държавния бюджет през 2025 г., е необходимо да ги включи в годишното планиране 

за 2027 г. като услуги по чл. 15 от ЗСУ със съответния максимален брой потребители, 

определен след декомпозиране съобразно последната издадена заповед от АСП;

• община, на чиято територия има социални услуги, финансирани от държавния 

бюджет, с промяна в броя на потребителите (намаляване или увеличаване) през 2025 г., 

е необходимо да ги включи в годишното планиране за 2027 г. като услуги по чл. 15 от 

ЗСУ със съответния максимален брой потребители, определен след декомпозиране 

съобразно последната издадена заповед от АСП;

• община, на чиято територия се планира през 2026 г. създаване на нови социални 

услуги, финансирани от държавния бюджет, е необходимо да ги включи в годишното
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планиране за 2027 г. като услуги по чл. 15 от ЗСУ със съответния максимален брой 

потребители, определен след декомпозиране;

• община, на чиято територия се планира през 2026 г. промяна на броя на 

потребителите (само в случаите на увеличаване) на социални услуги, финансирани от 

държавния бюджет, е необходимо да ги включи в годишното планиране за 2027 г., като 

услуги по чл. 15 от ЗСУ със съответния нов максимален брой потребители, определен 

след декомпозиране;

• община, на чиято територия се изграждат социални услуги за резидентна грижа 

или предоставящи почасова подкрепа с финансови средства, осигурени по Националния 

план за възстановяване и устойчивост във връзка с деинституционализацията на грижата 

за хората с увреждания, следва да ги включи в годишното планиране за 2027 г. като 

услуги по чл. 15 от ЗСУ със съответния максимален брой потребители, определен след 

декомпозиране. Целта е гарантиране на устойчивост на тези услуги чрез включването 

им в годишното планиране за 2027 г. и респективно осигуряване на средства от 

държавния бюджет за тяхното функциониране.

Всяка община има възможност да разработи и предостави в АСП годишен план по 

свой собствен образец, при условие, че той е съобразен с изискванията на чл. 60 и чл. 

61 от НПСУ. С цел улеснение на общините при разработване на общинските годишни 

планове, АСП предлага на вниманието Ви примерен образец на общински годишен план 

за социалните услуги през 2027 г., разработен на база образеца за 2026 г., но 

актуализиран спрямо текущата година на планиране (Приложение № 1).

В изпълнение на законовите ангажименти на общините е необходимо дейността по 

въвеждане на общинските годишни планове през 2027 г. в МСУ да се осъществи в срок 

до 31.08.2026 г. Модулът позволява натрупването на последователни и надеждни 

исторически данни, които да подпомогнат предстоящото мащабно трансформиране на 

съществуващите социални услуги в съответстващите им дейности по чл. 15 от ЗСУ.

На интернет сайта на АСП - меню „Социални услуги", под меню „модул „Социални 

услуги", под меню „Web приложение", е наличен линка за достъп до продукционната 
среда на МСУ. Определените представители на общината, на които бяха създадени 

потребителски акаунти за работа в МСУ, следва да изпълнят законовите и 

функционалните задължения на общините съгласно ЗСУ и Правилника за неговото 

прилагане.

За актуализиране на придобитите знания за работа в МСУ предоставям на Вашето 

внимание и Ръководството за потребител с роля „Представител на община", като 

Приложение № 2 към настоящето писмо. Ръководството може да бъде използвано като 

подкрепящ материал при цялостното изпълнение на законовите ангажименти на 

общините в областта на социалните услуги, реализирани в модула.

Към момента в МСУ са въведени данните от приетата Карта за социалните и 

интегрираните здравно-социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично 

финансиране от държавния бюджет, максималният брой потребители за същите, както и 

подадените от Вас 265 общински годишни планове за социалните услуги през 2026 г.

Предвид обстоятелството, че трансформирането на съществуващите социални 

услуги все още не е осъществено, въвеждането на информацията за социалните услуги,
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включени в разработения общински годишен план за 2027 г., ще се реализира в МСУ по 

миналогодишния ред. С подробна информация относно стъпките за стартиране на 

процеса по извършване на годишното планиране в модула можете да се запознаете в 

Приложение № 2.

Обръщам внимание, че функционалностите на МСУ по отношение на годишното 

планиране са подобрени и е възможно да са налице различия между ръководството и 

реалния интерфейс на системата.

Ключови етапи в процеса по планиране на социалните услуги в рамките на 
модула:

• При избиране на бутон „Редакция" на създадения нов годишен план за 2027 г. на 

общината се отваря основното меню, включващо всички социални услуги и съответно 

максималния брой потребители, фигуриращи в Картата. Всеки раздел, маркиран със 

символ „*", е задължителен за попълване или прикачване на файл. Това гарантира, че 

след окончателно попълване годишният план ще може да бъде подаден до АСП през 

системата;

• След отваряне на социална услуга в режим на редакция се визуализира ново 

подменю, касаещо конкретната социална услуга. В него трябва да се активира 
единствено радио бутонът „През годината ще бъдат създадени нови места".

Останалите два бутона „Без промяна" и „През годината ще бъдат закрити съществуващи 

места" не се активират;

• След избор на горепосочения бутон се извежда допълнителен ред със същото 

наименование. Там се попълва информацията за максималния брой потребители за 

съответната услуга, който общината планира да създаде през 2027 г.;

• В подменюто за конкретната услуга всички раздели, маркирани със символ „*", 

отново са задължителни за попълване или прикачване на файл;

• Бутонът „Добави специалисти" не е отбелязан със символ „*", но 

подаването на информация относно служителите в социалната услуга е 
задължително. След задействането на този бутон чрез клик се отваря допълнително 

подменю, в което са налични следните редове: „Категория служител", „Длъжности в СУ", 

„Текущо заети" и „Необходими специалисти". Всички редове са задължителни за 

попълване, с изключение на „Текущо заети", като стойността на този индикатор 
е препоръчително да се запази „0", тъй като в системата не фигурират съществуващи 

социални услуги и следователно няма заети длъжности. В това подменю е 
реализирана функционалност за изтриване на вече въведени данни за 
определена категория и длъжност служител в случай на допускане на 

техническа грешка;

• След коректното попълване на всички изискуеми елементи, съотносими 
към планирането на определена социална услуга, е задължително маркирането 
на бутон „Редакция". Този бутон не е активен до момента, в който модулът не отчете, 

че всяка необходима информация е попълнена. Натискането му гарантира, че всяка 

добавена информация за съответната социална услуга е запазена;
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• По горепосочения начин се извършва последователно попълване на всички 

социални услуги, които общината е включила в приетия общински годишен план за 

социалните услуги през 2027 г.;

• След като е спазен редът за запазване на въведените данни в подменюто за всяка 

отделна социална услуга чрез маркиране на бутон „Редакция", общината подава 

съхранения годишен план за 2027 г. през бутон „Подаване на годишен план". Статусът 

на Годишния план преминава от „Нов" на „Подаден".

За създаването на нов потребителски акаунт или прекратяване на текущ, моля 

своевременно да изпращате, чрез системата за електронен обмен на съобщения (СЕОС), 

попълнено Приложение № 3 в Excel формат с определените служителите на общинска 

администрация, ангажирани с работата в МСУ. След създаването на акаунта, всеки 

индивидуално ще получи потребителско име на съответната електронна поща и чрез 

опция „Забравена парола" системата ще бъде достъпна.

Във връзка с достъпа до МСУ на всички потребители с роля „Представител на 

община", Ви информирам, че системата извършва автоматична проверка на датата на 

последната промяна на паролата. Когато остават 10 дни или по-малко до изтичането и, 

системата визуализира напомнящо съобщение, че паролата трябва да бъде сменена.

Ако при опит за влизане текущата парола вече е изтекла, системата позволява 

единствено извършване на смяна на паролата. Използване на системата е възможно едва 

след успешна промяна и автентикация с новата парола.

При забравена стара парола следва да се използва опцията „Забравена парола", 

при което на имейл адреса на оторизирания служител за достъп до системата се изпраща 

автоматично съобщение с линк за създаване на нова парола.

Настоящото писмо има за цел да гарантира пълноценно сътрудничество между АСП 

като изпълнителен орган на държавната политика в областта на социалните услуги и 

общините в Република България. Общините са основни доставчици на социалните услуги 

и са ангажирани с прилагането на държавната политика на общинско ниво в 

съответствие с потребностите на населението и местната социална инфраструктура.

Изразявам благодарност за Вашата ангажираност и ползотворната координация 

през годините, които допринасят за осигуряване на подкрепа за най-уязвимите групи в 

обществото, както и за устойчивото развитие на мрежата от социални услуги в страната.

С уважение,

X
Лъчезар Сим е онов

Зам. изпълнителен директор
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ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН
ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА

ЧАСТ I. ВЪВЕДЕНИЕ

ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ 
ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩ ИНА.....

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Социална услуга по 
ЗСУ съгласно 

Картата, която се 
предоставя на 

територията на 
общината и за Адрес на Целев

Брой лица, 
за които е 
осигурена 

възможност 
за ползване 

на
социалната

услуга

Промяна на броя на 
потребителите

Социалните 
услуги, 
чието 

предоставя 
не се

планира да 
бъде

прекратено

Новите социални 
услуги съгласно 

Картата Начин на 
предоставян 

е
/самостояте 
лно или като 
комплекс от 

социални 
услуги/

Служители
за

извършване
на

дейностите
по

предоставян 
е на

социалните
и

интегрирани
те здравно- 
социални 

услуги 
съгласно 
Картата

№ която вече е 
осигурено 

финансиране от 
държавния бюджет 

- по дейности по 
чл. 12 и чл. 15 от 

ЗСУ

предостав
яне

а
група

Увеличав
ане

Намаляв
ане Считано от:

Брой
потребит
ели

Размер на 
финансовит 
е средства 
за
финансиран 
ето им

ИНФОРМИРАНЕ, КОНСУЛТИРАНЕ И ОБУЧЕНИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА СОЦИАЛНИ ПРАВА И ЗА РАЗВИВАНЕ НА УМЕНИЯ
(ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

1

1



гм

3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

1

гм

3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

гм

3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1—1

2



3______
Мотиви:

2______

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3
Мс

/п<зсочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3



Мотиви:
3______

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 ______

2 _____

3______
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 ______

2 _____

3______
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА БЕЗДОМНИ ЛИЦА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3

4



Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 ______

2 ______

3______
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 ______

2 ______

3______
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1 ______

2 ______

3______
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/
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РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА МЛАДЕЖИ ДО 25 Г. (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ПСИХИЧНИ РАЗТРОЙСТВА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3
Мс

/п<зсочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/
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РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ФИЗИЧЕСКИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

3

Мотиви:

1

2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ДЕМЕНЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

3
Мотиви:

1

2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА СЪС СЕТИВНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

3
Мотиви:

1

2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА В НАДТРУДОСПОСОБНА ВЪЗРАСТ БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

7



3______
Мотиви:

2______

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРУЖДАНИЯ С ПОТРЕБНОСТ
ОТ ПОСТОЯННИ МЕДИЦИНСКИ ГРИЖИ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1  _ _ _ _  _ _ _  _ _  _  _________

_2__ _ _ _  _ _ _  _ _  _  __________

з_ _ _ _ _  _ _ _  _ _  __ __________
Мотиви:....................................................................................................................................................................................

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________
ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ТРАЙНИ УВРУЖДАНИЯ

С ПОТРЕБНОСТ ОТ ПОСТОЯННИ МЕДИЦИНСКИ ГРИЖИ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1  _ _ _ _  _ _ _  _ _  _  _________

_2__ _ _ _  _ _ _  _ _  __ __________

з_ _ _ _ _  _ _ _  _ _  _ _________
Мотиви:....................................................................................................................................................................................

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ВЪЗРАСТНИ ХОРА В НЕВЪЗМОЖНОСТ ЗА 
САМООБСЛУЖВАНЕ И ПОТРЕБНОСТ ОТ ПОСТОЯННИ МЕДИЦИНСКИ ГРИЖИ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1  __ _ _ _  _ _ _  _ _  __ __________

_2__ _ _ _  _ _ _  _ _  __ __________

3_ __ _ _ _  _ _ _  _ _  __ __________
Мотиви:....................................................................................................................................................................................

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална
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услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ДЕЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ /В СВЕТЛАТА ЧАСТ НА ДЕНОНОЩИЕТО/

1______

2______

3______
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ЛИЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ

1

2

3
Мс

/п<зсочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ЛИЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ - БРЕМЕННИ И МАЙКИ С ДЕЦА ДО 3 ГОДИШНА ВЪЗРАСТ

1

2

3

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
_____________услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/_____________
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ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ДЕЦА, ПОСТРАДАЛИ ОТ ДОМАШНО НАСИЛИЕ И ДЕЦА, ЖЕРТВИ НА ТРАФИК

3

Мотиви:

1

2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА, ПОСТРАДАЛИ ОТ ДОМАШНО НАСИЛИЕ И ЛИЦА ЖЕРТВИ НА
ТРАФИК

3
Мотиви:

1

2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
____________ услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/____________
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ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ

СПЕЦИАЛИЗИРАНИ ИНСТИТУЦИИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№

Социална 
услуга по 

ЗСУ
съгласно 
Картата, 
която се 

предоставя 
на

територият 
а на

общината 
и за която 

вече е 
осигурено 
финансира 

не от
държавния 
бюджет - 

по
дейности 

по ч л .12 и 
чл. 15 от 

ЗСУ

Адрес на 
предоста 

вяне

Целева
група

Брой 
лица, за 
които е 

осигурена 
възможно 

ст за
ползване

на
социалнат 
а услуга

Промяна на броя на 
потребителите

Социалн
ите

услуги, 
чието 

предоста 
вя не се 
планира 
да бъде 
прекрате 

но

Новите социални услуги 
съгласно Картата

Начин на 
предоставяне 
/самостоятел 
но или като 
комплекс от 

социални 
услуги/

Служители за 
извършване 

на дейностите 
по

предоставяне 
на социалните 

и
интегрираните

здравно-
социални

услуги
съгласно
Картата

Увелича
ване

Намаляване Считано
от:

Брой
потребител
и

Размер на 
финансовите 
средства за 
финансиране 
то им

1

Домове за
пълнолет
ни лица с
умствена
изостанал
ост НП НП

2

Домове за 
пълнолет 
ни лица с 
психични 
разстройс НП НП
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тва

3

Домове
за
пълнолет 
ни лица с 
физическ 
и
увреждан
ия НП НП

4

Домове
за
пълнолет 
ни лица 
със
сетивни
нарушени
я НП НП

5

Домове
за
пълнолет 
ни лица с 
деменция НП НП

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ.
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15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩ ИНА.................................................

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№

Социална 
услуга по 
ЗСУ, която 
се
предоставя
на
територият 
а на 
общината и 
за която 
вече е 
осигурено 
финансира 
не от 
общинския 
бюджет - 
по
дейности 
по чл. 12 и 
чл. 15 от 
ЗСУ

Адрес на 
предоставя 
не

Целева
група

Брой лица,
за които е
осигурена
възможнос
т за
ползване
на
социалнат 
а услуга

Промяна на броя на 
потребителите

Социалнит 
е услуги, 
чието 
предоставя 
не се 
планира да 
бъде
прекратен
о

Нови социални услуги, 
финансирани от 
общинския бюджет Начин на 

предоставя 
не
/самостоят 
елно или 
като
комплекс
от
социални 
услуги/

Служители
за
извършване
на
дейностите
по
предоставя 
не на 
социалните 
и
интегриран
ите
здравно-
социални
услуги
съгласно
Картата

Увеличава
не

Намалява
не

Считано
от:

Брой
потребите
ли

Размер на
необходим
ите
финансови 
те средства 
за
финансира 
нето им

ИНФОРМИРАНЕ, КОНСУЛТИРАНЕ И ОБУЧЕНИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА СОЦИАЛНИ ПРАВА И ЗА РАЗВИВАНЕ НА УМЕНИЯ
(ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

1

2

3

Мотиви:...................................................................................................................................................................................

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/
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МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/
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ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/
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ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА БЕЗДОМНИ ЛИЦА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)
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2

3
Мотиви:

1

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/________________________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА МЛАДЕЖИ ДО 25 Г. (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
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Мотиви:
3

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ПСИХИЧНИ РАЗТРОЙСТВА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3

Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ФИЗИЧЕСКИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3

Мотиви:
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/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ДЕМЕНЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА СЪС СЕТИВНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА В НАДТРУДОСПОСОБНА ВЪЗРАСТ БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2
3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________
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ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРУЖДАНИЯ С ПОТРЕБНОСТ
ОТ ПОСТОЯННИ МЕДИЦИНСКИ ГРИЖИ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

3
Мотиви:

1
2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА РЕЗИДЕН
С ПОТРЕБНОСТ ОТ ПОСТОЯННИ МЕД

1ТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ТРАЙНИ УВРУЖДАНИЯ 
ИЦИНСКИ ГРИЖИ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3
Мотиви:....................................................................................................................................................................................

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/

ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ВЪЗРАСТНИ ХОРА В НЕВЪЗМОЖНОСТ ЗА 
САМООБСЛУЖВАНЕ И ПОТРЕБНОСТ ОТ ПОСТОЯННИ МЕДИЦИНСКИ ГРИЖИ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

1

2

3
Мотиви:....................................................................................................................................................................................

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/__________________________

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ДЕЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ /В СВЕТЛАТА ЧАСТ НА ДЕНОНОЩИЕТО/

1

2
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Мотиви:
3

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ЛИЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ

1

2

3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ЛИЦА В КРИЗИСНА СИТУАЦИЯ - БРЕМЕННИ И МАЙКИ С ДЕЦА ДО 3 ГОДИШНА ВЪЗРАСТ

1

2

3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________

ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ДЕЦА, ПОСТРАДАЛИ ОТ ДОМАШНО НАСИЛИЕ И ДЕЦА, ЖЕРТВИ НА ТРАФИК

1

2

3
Мотиви:

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/_________________________
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ОСИГУРЯВАНЕ НА ПОДСЛОН ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА, ПОСТРАДАЛИ ОТ ДОМАШНО НАСИЛИЕ И ЛИЦА ЖЕРТВИ НА
ТРАФИК

3
Мотиви:

1

2

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална 
услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от общинския бюджет/__________________________

ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА
ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА .......................КОИТО
ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2027 Г.

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

ВАЖНО:

Социалните услуги се класифицират според възрастта и нуждите на потребителите. Те могат да бъдат предназначени както за 
деца, така и за възрастни. В зависимост от конкретните нужди, услугите се предоставят на различни групи: всички деца, деца в 
риск по смисъла на Закона за закрила на детето, родители, осиновители, лица, полагащи грижа за деца, кандидати за 
осиновители и кандидати за приемни семейства; деца и пълнолетни лица с увреждания, пълнолетни лица в кризисна 
ситуация или с потребност за преодоляване на последици от такава ситуация; възрастни хора в надтрудоспособна 
възраст; лица, които полагат грижи за пълнолетни лица (чл. 14 от Закона за социалните услуги). Освен това социалните 
услуги включват и дейности за подкрепа на семействата и близките на потребителите.
Социалните услуги се разделят на различни категории според основните им дейности (чл. 15 от Закона за социалните услуги). Те 
включват: информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, общностна работа, терапия и рехабилитация,
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обучение за придобиване на умения, подкрепа за придобиване на трудови умения, дневна и резидентна грижа, осигуряване на 
подслон, както и асистентска подкрепа.

Забележка:

Според спецификата на всяка община и съществуващите към момента социални услуги, се добавят или изтриват съответните 
колони и редове!

Указание за попълване на таблиците:
1. № по ред;
2. Социална услуга по ЗСУ, която се предоставя на територията на общината и за която вече е осигурено финансиране от 

държавния/общинския бюджет - по дейности по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ - трансформирани съществуващите към момента 
социални услуги;

3. Адрес на предоставяне на услугата;
4. Целева група - съгласно чл. 14 от Закона за социалните услуги;
5. Брой лица, за които е осигурена възможност за ползване на социалната услуга - трансформирани съществуващите към 

момента социални услуги;
6. Промяна на броя на потребителите - увеличение/намаление;
7. Социалните услуги, чието предоставяне се планира да бъде прекратено;
8. Нови социални услуги, финансирани от държавния/общинския бюджет - брой потребители и размер на финансовите 

средства за финансирането им - планираните за създаване нови социални услуги за които е необходимо да бъде осигурена 
устойчивост след приключване на проектни дейности. По отношение на финансовите средства, ако няма прието РМС за 
стандартите за делегираните от държавата дейности се вписва - в рамките на трансферите от държавния бюджет;

9. Начин на предоставяне - самостоятелно или като комплекс от социални услуги;
10. Служители за извършване на дейностите по предоставяне на социалните и интегрираните здравно-социални услуги - брой 

и длъжности;
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